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DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
MUNICIPALIDAD DE EL QUETZAL SAN
MARCOS

TERCER INFORME CUATRIMESTRAL DE
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE
DEL ANO 2,022

PROGRAMAS Y PROYECTOS



VISION

Ser un espacio institucionalizado, con presupuesto propio, que activamente
asesore, impulse, planifique y elabore politicas municipales con equidad de
género, promoviéndolas a las instancias correspondientes, para la busqueda vy
logro del desarrollo integral de las mujeres vulnerables del municipio.

MISION

Somos la dependencia municipal, que promueve la participacion de las mujeres,
buscando la plena vigencia de sus derechos y la habilitacion de espacios
sociopoliticos en coordinacion con las distintas instituciones que trabajan en el
area, a través de la formacién, asistencia, capacitacion y el fortalecimiento de las
organizaciones.

EJES DE TRABAJO

I. Eje Desarrollo econémico y productivo con equidad: potenciar la autonomia
econdmica, la capacidad productiva y empresarial de las mujeres garantizando su
acceso a recursos, bienes y servicios.

Il. Eje de Equidad Educativa con pertenencia cultural: Garantizar la equidad de
género y étnico cultural a través de proyectos de educacion formal e informal en
todos los niveles del sistema educativo nacional para disminuir las brechas de
desigualdad.

lll. Eje de Salud Sexual y reproductiva: organizar y ejecutar jornadas médicas
dentro de las comunidades en las areas de: Medicina General, Odontologia,
oftalmologia, ginecologia.

IV. Eje de Seguridad Alimentaria nutricional: Contribuir al bienestar de las
mujeres, nifiez, adulto mayor y familias que se encuentran en condiciones de
pobreza extrema para contribuir a que tengan una vida digna y segura.

V. Eje Erradicar la violencia contra la mujer: prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres en sus diferentes manifestaciones; violencia fisica,
econdmica, social, psicolégica, sexual y discriminacion, informar, referir y/o
acompanar a la victima a centros de ayuda que les brindan proteccién a todas las
formas de violencia contra la mujer, nifiez, adolescencia, discapacitados y
personas de la tercera edad.
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VI. Eje de participacion Socio-politica: Garantizar el acceso a oportunidades
equitativas y respeto a identidades culturales de la mujer

PLAN OPERATIVO ANUAL

l. PRESENTACION:

El propdsito de la Direccion Municipal de la Mujer es promover la participacion y
empoderamiento de las mujeres a través de la concientizacion y capacitacion con
el apoyo municipal y de instituciones, A fin de que adquieran conocimientos, que
den como resultado la oportunidad de desarrollar una actividad productiva,
educativa y de empleo, que generen recursos econdémicos, que permitan mejorar
la calidad de vida, pero que a la vez les aporte la seguridad y el reconocimiento de
ser agentes de desarrollo y cambio dentro de su familia y comunidad. Esta
formacion va acompafnada, reforzada con el desarrollo de programas, proyectos
y talleres de educacién como: Atencion y Apoyo a la Mujer, Fomento de la
participacion Socio-Politica de La Mujer y Fortalecimiento a la Capacidad
Productiva de la mujer en areas agricolas enlazada con la seguridad alimentaria
en las comunidades.

Il. JUSTIFICACION:

La participacion de las mujeres se fortalecera contribuyendo a fomentar la
participacion activa respetuosa y responsable, fomentando los conocimientos que
las motiven a coordinar y mejorar sus actividades, analizar e interpretar de forma
objetiva las causas que detienen su desarrollo y al mismo tiempo las formas que
les permitan alcanzar sus objetivos mediante su participacion activa, y organizada
a fin de que logren sus metas y objetivos.

lll. OBJETIVOS:

OBJETIVO GENERAL.:

Incidir activamente en los procesos de formulacion, planificacion, asignacion
presupuestaria, implementacion y monitoreo de las politicas publicas municipales
que fortalezcan el desarrollo integral de las mujeres en su diversidad cultural, en
coordinacion con sus organizaciones.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

.- Coordinar y promover procesos de desarrollo a través de alianzas estratégicas
entre autoridad local e instituciones gubernamentales y no gubernamentales, en
pro de las mujeres.

.- Contribuir con el fortalecimiento de grupos de mujeres en busca de beneficios
colectivos para superar los indicadores sociales.

.- Coordinar los planes de trabajo con los departamentos administrativos de la

municipalidad, con el propdsito de generar una labor competitiva e exitosa.

.- Cumplir con el Plan Operativo Anual, elaborado por la Direccién Municipal de la
Mujer a través de la realidad demandada por las organizaciones de mujeres del
municipio.

.- Impulsar a la mujer al reto de la politica Nacional de Promocion y Desarrollo
Integral de las mujeres y Plan de Equidad de Oportunidades...

.- Promover la participacion activa e incidencia de las mujeres del municipio.

IV METAS:

.-Brindar apoyo y asesoria técnica en capacitacion de los grupos organizados de
mujeres inscritos en la Direccion Municipal de la Mujer.

.- Realizar talleres a nivel municipal con lideresas representantes de los grupos de
las diferentes comunidades del area rural y Urbana de El Quetzal, San Marcos.

.- Brindar asistencia social a personas de la tercera edad, brindandoles asistencia
social.

.- Promover platicas para aprender a conocer leyes que protegen y respaldan sus
derechos como mujeres.

.- Capacitacion a madres de familia sobre violencia intrafamiliar, valores y

derechos.

-Realizar jornadas de medicina general odontologia oftalmologia y ginecologia al
afio para mujeres, nifios, y personal colaborador municipal.



.Realizar capacitaciones, cursos y talleres de acuerdo a las necesidades a grupos
de mujeres; con proyectos productivos empresariales, economicos sociales y

culturales.

Entrega de viveres a 25 nifios con desnutricion de las comunidades del

municipio con desnutricién.

IV. ASPECTOS METODOLOGICOS:

La metodologia a ejecutarse sera de manera dinamica y participativa, para
transmitir conocimientos amplios a través de la formacion dirigida a cada una de

las mujeres, personas adultas, nifios y jovenes.

Los temas a desarrollarse son de acuerdo a los ejes de trabajo de la Direccion

Municipal de Muijer.

ESTRATEGIAS DE TRABAJO:

Fortalecimiento de la organizacion comunitaria:
a) Sensibilizacion.

b) Concientizacion.

¢) Formacién y capacitacion.

d) Asesoria técnica.

Participacion socio politica:

a) Promocion de la participacion.

b) Fortalecimiento a grupos de mujeres.

c) Promocion y formacion de los derechos en las mujeres.
d) Capacitacion sobre participacion civica y politica

e) Formacion del nifio y adolescentes.

Incidencia politica.

a) Organizacion.

b) Participacion politica.

¢) Formacioén socio-politica.

Capacitacion y formacion.

a) Educacion y formacion integral.

b) Capacitacién

c¢) Incidencia sobre liderazgo en principios y valores.
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a) Planificacion.
Negociacion.
Administracién
Coordinacién.
Capacitacion-ejecucion.
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Implementacién de proyectos productivos.
a) Sensibilizacion.
b) Concientizacion.
) Formacion y capacitacion.
) Practicas de campo.
) Asesoria técnica.
) Asesoria comercial.
g) Reiniciacion del ciclo del proyecto con gestion de capital semilla y créditos.
h) Capacitaciones de programas agricolas

c
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VIl. PROGRAMAS Y PROYECTOS:
PROGRAMA: ATENCION Y APOYO A LA MUJER.

Objetivos:
.- Concientizar a las mujeres sobre la importancia de valores en la autoestima de
la Mujer.

.- Brindar informacion acerca de leyes que establecen y regulan la igualdad en
dignidad y derechos del hombre y la mujer.

.- Promover y orientar sobre la ley para sancionar y erradicar la violencia contra la
mujer.

.- Brindar asesoria y acompafiamiento a victimas de violencia e informar sobre las
rutas de denuncia.

PROGRAMA: CAPACITACION Y ASESORAMIENTO A LA MUJER EN
CURSOS PRODUCTIVOS Y ECONOMICOS.

Objetivos:
Asesorar y capacitar a las mujeres en cursos productivos empresariales para que
puedan obtener recursos para mejorar su calidad de vida y que sea sostenible.

.- Sensibilizar y capacitar en cursos de cocina a grupos de mujeres del municipio.
.- Desarrollar el curso de reposteria con las mujeres del municipio para mejorar
sus capacidades.

.- Formar a las mujeres en talleres de aprender hacer jabén, shampoo, Gel
Candelas, desinfectante y otros.
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PROGRAMA: ATENCION Y APOYO AL ADULTO MAYOR.

Objetivos:
.- Generar un espacio de reflexion y comprensién a las personas de la tercera
edad.

.- Brindar capacitaciones a familiares de adulto mayor, de autoestima, autoayuda,
psicoldgicos.

.- Solicitar ayudas de viveres para la proteccion del adulto mayor.

.- Charlas para mejorar la dieta alimentaria del adulto mayor.

.- Solicitar jornadas médicas para el adulto mayor.

PROYECTO DE SALUD REPRODUCTIVA:

Objetivos:

.- Concientizar a las mujeres, sobre la importancia de espaciar y planificar la
familia de area Urbana y Rural.

.- Educar a mujeres y adolescentes sobre enfermedades de trasmision sexual Y

VIH, a mujeres y a la poblacion en general.

FOMENTO DE LA PARTICIPACION SOCIOPOLITICA DE LA MUJER Y
ADULTO MAYOR.

.- Fomentar, propiciar y fortalecer la participacion activa y consiente de las
mujeres.

.- Capacitar en materia de gestion organizativa impulsandolos al liderazgo de
mujeres.

.- Brindar charla y capacitar a las personas y mujeres.

PROYECTO PARTICIPACION POLITICA:

Objetivos:

.- Fomentar la inclusion de las mujeres en los ambitos sociales y politicos a través
de acciones que promuevan y formen en aspectos de liderazgo y participaciéon

politica.

.- Promover la participacion de la mujer, en puestos de decision en el nivel local y
municipal.
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PROYECTO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL.:

Objetivos:
> .Sensibilizar a las mujeres, sobre la importancia de que toda la familia
consuma alimentos que contengan nutrientes.

» . Implementar procesos de capacitacion dirigido a personas adultas sobre
buenas practicas de alimentos

» Capacitar a mujeres en edad fértil, sobre los tipos de desnutricion y como
prevenirlos.

» Dotar a las familias de viveres gestionados.

PROYECTO: ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS GRUPALES

Objetivos:
» .Establecer terrenos en las que se puedan sembrar hortalizas, frijol, huertos
frutas a beneficio de la comunidad y el consumo familiar para contribuir a la
seguridad a alimentaria.

» Brindar asesoria técnica en la siembra y manejo de las diferentes especies
horticolas.

PROYECTO: DE MI BECA SEGURA O BECA ARTESANO.

Organizar a las mujeres de todas las comunidades para solicitar el proyecto de mi
beca artesana y Fortalecer las habilidades de personas mayores de edad,
preferentemente mujeres en situaciones de pobreza o pobreza extrema del area
urbana y rural a través de las capacitaciones para la elaboracién de artesanias
regionales

Objetivos: manuales otorgandoles transferencias monetarias condicionadas.

Fomentar la organizacion de grupos artesanas con habilidades y destrezas para la
elaboracion de productos artesanos o manualidades diversas.



Capacitar a usuarios en proceso de produccion artesanal para la mejora e
introduccién de nuevos disefios o productos.

VIIl RECURSOS
a) HUMANOS:
» Grupos de mujeres de area Urbana y comunitaria.
» Personas de la tercera edad.
» Personal de la D.M.M.
> Alcalde Municipal, Primera Dama y su concejo.
» Representantes de instituciones.
b) FISICOS:
» Casas de habitacion de lideresas.

» Salones comunales y escuelas.

> Materiales de oficina. (papelégrafos, marcadores, copias, lapiceros,
cuadernos, entre otros.)

» Equipo (computadora, cafionera, camara, impresora).

c) FINANCIEROS
» Municipal.
» Aporte minimo de los grupos organizados.
» Aporte de otras instituciones.

X. EVALUACION

La evaluacion se realizara antes, durante y después, de cada actividad para
conocer, el funcionamiento del plan tomando en cuenta la coordinacion
interinstitucional, y los resultado obtenidos.

Se evaluaran los procesos de capacitacidn organizacional, laboral, educacion el
cual estara basado en los resultados y avances de la actividad, asi como su
respectiva evaluacion, para lo cual se elaboraran los instrumentos necesarios con
el objetivo de mejorar y realizar el proceso de la mejor manera.
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'EJECUTORES |

e |Instalacion  de | Jueves v" Promover las DMM
adorno en las | 01/09/2022 fiestas Aux. DMM
calles Patrias en el Personal
principales. pueblo municipal

Quetzalense.

e colocacion del | Viernes v Seguir con DMM.
adorno 02/09/2022 las AUX.
respectivo en el tradiciones DMM
parque central respectivas Personal

con lo que municipal
son las
fiestas patrias

Lunes v' Lograr que

e Supervisién a 05/09/2022 las mujeres DMM
grupo de del municipio AUX:DM
mujeres que de sus CEMUCA
reciben el curso comunidades F
de reposteria sean
basica. independient

es
ensefandole
s un oficio
para con ello
lograr que
generen
ingresos
propios
Martes v Brindar DMM
e Atencion al 06/09/2022 informacion AUXILIAR
publico veridica a las
personas que
nos visitan
o Miércoles v Lograr que DMM
07/09/2022 los grupos de Aux.
Fortalecer al grupo de mujeres DMM
mujeres organizadas puedan CAP
con recetas adquirir
nutricionales para las conocimiento
familias senla




preparacion E
de nuevas
recetas
e Reunién Jueves DMM
Mensual de la 08/09/2022 v Lograr AUX.
red de cumplir con el DMM
COMUSAN- objetivo de la MSPS
COMUSAN la
cual es velar
por los nifnos
Apoyo Viernes Lograr cumplir con lo DMM
Atencidén  al  adulto | 09/09/2022 | requerido en el que AUXILIAR
mayor hacer de la DMM
Envié del informe
cuatrimestral a
SEPREM
e Se brinda el|Lunes v" Lograr que no DMM
apoyo adecuado | 12/09/2022 se pierdan las AUXILIAR
a las fiestas fiestas patrias PERSON
patrias ya que por lo AL
realizadas en dela AMINIST
honor a la pandemia RATIVO
libertad del pais Covid 19 no
de Guatemala. se habia
realizado
actividad
alguna
Martes v' Brindar la DMM
Atencién al publico 13/09/2022 informacion AUXILIAR
adecuada
Miércoles v
Se realiza la izada del | 14/09/2022 Apoyo para
pabellén nacional. llevar a cabo
Y encendido de Ia lo que es la
antorcha izada del
Pabellon
Nacional
Se realiza el tradicional | Jueves v Apoyo en la DMM
desfile del 15 de 15/09/2022 realizaciéon del AUX.
septiembre desfile DMM
FERIADO Viernes FERIADO
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16/09/2022
Capacitacion de Lunes Brindar la DMM
preparacion de atoles | 19/09/2022 informaciony | AUXILIAR CAP
con diferentes frutas y capacitar a las | E instituciones
verduras nutricionales madres de
con el fin de disminuir familia para
la  desnutricion  de con ello
ninos. disminuir la
desnutricion
en nuestros
niRos
brindando
recetas en la
preparacion
de atoles lo
cual permita
que el nifio
pueda subir
de peso
e Realizacién de Martes Lograr la e DMM
llamadas a los 20/09/2022 comunicacion e AUXILIAR
adulto que se con nuestros
inscribiran el el adultos
programa del mayores para
adulto mayor para
brindarles
informacion
sobre
inscripciones
e Atencion al Miércoles Brindar e DMM
publico 21/09/2022 informacion e AUXILIAR
veridica
e Realizacion de Jueves Lograr que e DMM
inscripciones a 22/09/2022 personas de e AUX.
nuestros adultos la tercera DMM
mayores en el edad puedan
programa para ingresar al
poder ser programa del
beneficiado con adulto mayor
el aporte
€conomico
¢ Recibimiento de Viernes Cumplir con e DMM
papelerias para | 23/09/2022 los requisitos e CONCEJJ
ser entregadas para seguir en AL 4°.
al MIDES el programa MUNICIP

por el MIDES
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e Supervicion de | Lunes v" Lograr que las DMM
grupo de 26/09/2022 mujeres de las AUXILIAR
mujeres que se comunidades
encuentran sean
recibiendo curso independiente
de reposteria S y sepan de

lo que ellas
pueden lograr
aprendiendo
un oficio
Martes Lograr Tener DMM
27/09/2022 una base de AUXILIAR
Impresion de listados datos para
de las personas de la que se pueda
tercera edad que se verificar
inscribieron en el cuantos
programa adulto
tenemos
inscritos
e Atencion al Miércoles Brindar DMM
publico para 28/09/2022 informacion AUXILIAR
brindarles sobre lo que MINISTE
informacion se  necesita RIO DE
sobre los para poder TRABAJO
requisitos para ingresar al
ingresar al programa vy
programa del poder ser uno
adulto mayor de los
beneficiados
con el aporte
economico

e Supervicion de Jueves Saber sobre el DMM
grupo de 29/09/2022 avance y AUXILIAR
mujeres quienes aprendizaje
reciben el curso del grupo de
de reposteria mujeres en el
basica Curso de

reposteria
basica

e Atencion al Viernes Lograr la DMM
adulto mayor 30/09/2022 coordinacion AUXILIAR

e Visita de lalicda con la PSICOLO
Paola psicologa del GA
Hernandez CAP para las
psicologa del actividades
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Cap.

que se
realizaran

BTy

Atencion al | Lunes Lograr que DMM
publico 03/10/2022 nuestros Aux. DMM
Apoyo en la nifos se Personal
celebracion  del sientan municipal
dia del nifio felices .
Realizacion Martes Lograr que DMM.
de convocatorias | 04/10/2022 las AUX.
para la reunion instituciones DMM
de COMUSAN existentes en COMUSA
el municipio N
puedan
asistir a dicha
reunion
Miércoles Lograr
Envio de actas 05/10/2022 cumplir con lo DMM
certificada de la requerido AUX:DM
COMUSAN a Brindar M
gobernacion informacion
Atencién al veridica
publico
Jueves Coordinar DMM
Visita de la 06/10/2022 con la AUXILIAR
delegada de delegada de SESAN
SESAN quien SESAN
estara en el sobre la
municipio reunion que
se efectua
mensual
Visita de la Viernes Lograr la
psicologa del 07/10/2022 coordinacion Aux.
CAP con la DMM
representante CAP
del CAP porlo
de la
actividad de
salud mental
Supervision de Lunes




grupo de
mujeres de
aldea rancho
bojon en el curso
de reposteria

10/10/2022

v" Brindar el

apoyo a
grupo de
mujeresdel
municipio
para que
puedan
aprender un
artey
generar
ingresos
propios

Capacitacion para
promover meétodos de
planificacion familiar

Martes
11/10/2022

Brindar

informacion

a mujeres de las
comunidades sobre

los

métodos de

planificacion familiar

AUX
DMM

e Reunion de
COMUSAN.

Miercoles
12/10/2022

v' Lograr que las

instituciones
que
conforman la
comusan se
integren en
beneficio del
Mmunicipio

AUX
DMM
COMUSA
N

Capacitacion sobre el
tema de higiene en la
preparacion de
alimentos

Jueves
13/10/2022

Brindar la
informacion
adecuada a
mujeres de las
comunidades
como
mantener una
buena higiene
enla
preparacion
de alimentos y
personal

DMM
AUX

Supervision de grupo
de mujeres quienes
recibpen el curso de
reposteria basica en
caserio sanfrancisco

Viernes
14/10/2022

Lograr que el
grupo de
mujeres
logren adquirir
los
conocimientos
en el curso de
reposteria

AUX
DMM
CEMUCA
F




Lunes
17/10/2022

Se realiza el tradicional
desfile

v' Supervision a
grupo de o
mujeres que DMM
reciben el CEMUCA
curso de F
reposteria
basica en
aldea rancho
bojon

AUX.

Martes
18/10/2022

AUX
DMM
IEPADES
OMPNA

‘B2 | Visita de Ia licenciada
gloria de la institucion
de IEPADES

Lograr la
coordinacion para
avanzar  con la
reunion de la red

Jornada de prevencion
de desnutricion en las
diferentes comunidades

Miercoles
19/10/2022

Brindar la
informacion y
capacitar a las
madres de
familia para
con ello
disminuir la
desnutricion
en nuestros
ninos
brindando
recetas en la
preparacion
de atoles lo
cual permita
que el nifo
pueda subir
de peso

AUX

DMM

CAP
INSTITUCIONE
S

e Atencidn al
publico

Jueves
20/10/2022

Lograr brindar
la informacion
veridica a las

personas que
nos visitan

o AUX
e DMM

e Asueto

Viernes
21/10/2022

e DMM
e AUX

e Supervision de
grupo de
mujeres de
aldea rancho
bojon por curso
de reposteria

Lunes
24/10/2022

Lograr nuestro
objetivo el
cual es que
las mujeres de
las
comunidades

e AUX
DMM
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aprendan un »e
arte
e Apoyo en la Martes Brindar el AUX
jornada integral | 25/10/2022 apoyo DMM
de salud y requerido CAP
nutricién para la ISTITUCI
realizacion de ONES
la jornada y
con ello lograr
disminuir la
desnutricion
e Atencién a Miercoles Brindar AUX
personas de la | 26/10/2022 informacion DMM
tercera edad veridica a las
que nos visitan personas que
para saber el nos visitan
avance de su
tramite.
e Capacitaciéon
virtual
e Supervision a Jueves Verificar que AUX
grupo de 27/10/2022 el grupo de DMM
mujeres en el mujeres que CEMUCA
casco urbano reciben el F
quienes reciben curso de
curso de reposteria
reposteria sigan
basica constantes 'y
motivarlas
¢ Reunion de Viernes Brindar AUX
COMUDE 28/10/2022 informacion a DMM
los comités de
las diferentes
comunidades
sobre lo que
se realiza en
cuanto a
proyectos vy
demas
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Visita de la | Miercoles Lograr la DMM
delegada de | 02/11/2022 coordinacion Aux
SESAN para la

realizacién de

convocatorias
Capacitacion Jueves Lograr DMM.
con la delegada | 03/11/2022 conformar las AUX.
de SESAN vy COCO sanes SESAN
Alcalde en las
Municipal para comunidades
realizar la ya que es
COCOSANES muy

importante

que puedan

existir para

un mejor

beneficio

comunitario

Viernes Brindar

Atencion al 04/11/2022 informacion DMM
publico adecuada a AUX:

las personas

gue nos

visitan

Lunes Brindar DMM

Atencion al 07/11/2022 informacion AUXILIAR
adulto mayor sobre el

avance de

sus tramite

de papeleria

del adulto

mayor e

inscripciones
Apoyo en las Martes Lograr la DMM
diferentes 08/11/2022 realizacion de AUX.
actividades a Al las diferentes
realizarse en 11/11/2022 actividades y
estos dias con ello

continuar con

la tradicién




de nuestro
bello
municipio

e Atencioén al
publico

Martes
15/11/2022

v" Brindar
informacion
veridica a las
personas que
nos visitan en
cuanto a lo
que solicitan

DMM
AUX.

Apoyo en la jornada
integral de salud

Miercoles
16/11/2022

Lograr difundir
informacion
capacitar a grupo de
mujeres en cuanto al
cuidado y
maternidad
responsable

DMM
AUXILIAR

e Reunion de
COMUSAN

Jueves
17/11/2022

v" Coordinar con
las
instituciones
existentes en
el municipio
en cuanto a
gestiones y
monitoreo a
ninos con
desnutricion

DMM
AUXILIAR
COMUSA
N

Atencidn a las
personas que nos
visitan

Viernes
18/11/2022

v" Poder brindar
informacion
veridica a las
a nuestros
adultos

DMM
AUXILIAR

Coordinacion con las
instituciones para
solicitar el apoyo para
ayudas para el
municipio y
comunidades

Lunes
21/11/2022

v' Lograr
dialogar sobre
las posibles
ayudas
pendientes
para el
municipio y su
comunidades

DMM
AUX

Capacitacion virtual

Martes
22/11/2022

v' Adquirir
nuevos
conocimientos

DMM
AUX.




Atencion al publico Miércoles Apoyar a las o
23/11/2022 | personas que se DMM
Recibimiento de acercan a las AUX
papeleria del MIDES instalaciones de la
municipalidad para
poder brindarles
informacion
adecuada apoyar a
que las mujeres
sigan recibiendo el
beneficio
Reunion de comude Jueves v Lograr brindar | DMM
24/11/2022 informaciéon a | AUXILIAR
autoridades COMUDE
comunitarias
sobre avances
y proyectos
que se
realizan
e Conmemoracion | Viernes v' Lograr que las e DMM
dia de la 25/11/2022 mujeres de e AUXILIAR
eliminacién de la nuestro
violencia contra municipio asi
la mujer como la de las
comunidades
sepan sobre
el porque se
conmemora
el dia 25 de
noviembre
e Coordinacién Lunes v' Lograr la e DMM
con grupo de 28/11/2022 coordinacion e AUXILIAR
mujeres por al con grupo de
clausura de Miércoles mujeres sobre
curso de 30/11/2022 la clausura de
reposteria el curso de
basica el cual reposteria
fue impartido en basica el cual
las diferentes se imparti en
comunidades el municipio y
en sus
comunidades




760 %
N,

o 5.

'EJECUTORES
e Entrega de | Jueves Lograr la DMM
convocatorias a | 01/12/2022 coordinacion Aux
los entre COMUSA
representantes instituciones N
de las diferentes en las
instituciones reuniones
para la reunion mensuales
mensual de para en
COMUSAN beneficio del
municipio y
comunidades
e Atencion al | Viernes v Brindar DMM.
publico 02/12/2022 informacion a AUX.
las personas
que nos
visitan
Lunes v’ lograr la
e Atencion al 05/12/2022 coordinacion DMM
publico sobre caso AUX:
e Coordinacién de personas MINTRAB
con del adulto
representante mayor
del ministerio de
trabajo sobre el
caso de dos
personas de la
tercera edad
Martes v Lograr DMM
Visita a personas de la | 06/12/2022 cumplir  con AUXILIAR
tercera edad los requisitos MINTRAB
gque se nos
han solicitado
para que el
caso de las
personas
siga
procediendo
e Clausura de Miercoles v Lograr con DMM




<
f 20\ "@a

N
curso de 07/12/2022 satisfaccion Aux, T O®
reposteria que mas
basica mujeres

quetzalenses
aprendan un
arte y con
ello lograr
que puedan
contribuir en
el hogar
¢ Reunion de Jueves DMM
COMUSAN 08/12/2022 v Lograr como AUX.
COMUSAN y COMUSA
DMM N
gestionar
ayudas para
personas de
escasos
recursos
Reunién con delegada | Viernes Lograr la DMM
de SESAN Alcalde 1y |09/12/2022 | coordinacion con AUXILIAR
Consejo por lo de representantes  de SESAN
comunidades las comunidades en ALCALDE
categorizadas cuanto al numero de
familias de escasos
recursos
e Atencion al | Lunes v" Poderbrindar DMM
adulto mayor 12/12/2022 informacion AUXILIAR
en cuanto
procesos de
papelerias de
nuestros
adultos
mayores
Recibimiento de Martes v' Lograr la DMM
papelerias a los 13/12/2022 gestion de AUXILIAR
cocodes de las ayudas para integrante
diferentes comunidades personas de sde la
para posibles ayudas escasos COMUSA
con COMUSAN recursos del N
municipio y
sus
comunidades
Capacitacion y entrega | Miércoles v" Lograr incluir DMM
del recetario a cargo de | 14/12/2022 alos AUX

la delegada de SESAN

integrantes de

3



la COMUSAN
en cuanto al
recetario
elaborado y
dialogar a
cerca de los
beneficios que
este
representa
para los nifios
con indices de

—
X
Neay uﬂ".

desnutricion
Reuniéon mensual de Jueves v' Brindar DMM
COMUDE 15/12/2022 informacion AUX.
sobre los
avances de
proyectos vy
funcionamient
o] a los
representante
S de las
comunidades
Atencion al publico Viernes Apoyar a las
16/12/2022 | personas que se DMM
Recibimiento de acercan a las AUX

papeleria del MIDES

instalaciones de la

municipalidad para
poder brindarles
informacion

adecuada apoyar a
que las mujeres
sigan recibiendo el
beneficio del MIDES




ANEXOS

Supervision grupo de mujeres quienes reciben curso de reposteria basica

— T
—

ATENCION AL PUBLICO




Fortalecer al grupo de mujeres organizadas con recetas nutricionales para las

familias e
S
,ﬁ,.gf;\) 5t




Capacitacion de preparacion de atoles con diferentes frutas y verduras
nutr|C|onaIes con el fin de disminuir la desnutricion de nlnos

",,,h,"iA

o S

Realizacion de inscripciones a nuestros adultos mayores en el programa para
poder ser beneficiado con el aporte econémico







Capacitacion con la delegada de SESAN y Alcalde Municipal para realizar
la COCOSANES

¥

Atencion al publico  Atencion al adulto mayor







Coordinacion con las instituciones para solicitar el apoyo
municipio y comunidades

Reunién de comude

para ayudas para el




Conmemoracion dia de la eliminacién de la violencia contra la mujer
- A

AMDNCPAIDA D L QETAL Y A DR :
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e Clausura de curso de reposteria basica




Reunién con delegada de SESAN Alcalde y Consejo por lo de comunidades
categorizadas




Recibimiento de papelerias a los cocodes de las diferentes comunidades para
posibles ayudas con COMUSAN
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Atencion al adulto mayor

-

Reuniéon mensual de COMUDE
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